Métier Technicien de réseau

CONDITIONS DE TRAVAIL

PREREQUIS D’ENTREE EN FORMATION

COMPETENCES A ACQUERIR PENDANT LA
FORMATION
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@ Relier partout, plus vite

'

PREREQUIS OBLIGATOIRE LORS DE L’ENTREE
DANS L'EMPLOI

Travail en hauteur, au sol.

Travail en extérieur et en intérieur.
Déplacements quotidiens.

Durée hebdomadaire de travail : 35-
39h/semaine.

Salaire : A partir de 1 500€ brut mensuel

Durée du contrat de travail : CDD — CDI - GEIQ —

Comprendre et s’exprimer dans la langue
frangaise.

Etre rigoureux et volontaire.
Respect des horaires.
Ne pas avoir le vertige.
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Etre rigoureux et avoir le sens de I'organisation.
Comprendre et respecter des régles de sécurité.

Etudier un plan d’exécution.

Préparer son véhicule pour partir sur un
chantier en toute sécurité.

Mettre en sécurité sa zone de travail.
Appliquer les techniques de pose d’un cable et
ses accessoires d’extrémité tant en sous-terrain
gu’en aérien.

Savoir préparer un cable, un tube, une fibre.
Epissurer, mesurer, vérifier, qualifier.

Savoir étiqueter et vérifier la protection des
éléments constitutifs du réseau.

Savoir analyser des courbes de bilan optique.
Habilitation a manceuvrer une nacelle.
Habilitation a travailler en hauteur.

Habilitation a travailler a proximité des réseaux.

Habilitation électrique.

Protection des
yeux: Lunettes

Disposer d’un permis de conduire au moment
de I'employabilité.

Avoir atteint les objectifs de la formation.
Savoir distinguer les couleurs.

Ne pas avoir le vertige.

Savoir se protéger par le port des EPI.

Gestes et postures, notamment, dans
I'ouverture des chambres de tirage (techniques
en fonction de I'outillage : marteau a plaque,
systeme d’ouverture).

Techniques d’aiguillage.

Détection gaz sur chambre de tirage.

Différents

® univers
Smart city,

Bureau d’études, 5G...

Chargé d’affaire...

Comment postuler:
Tél: 02-53-54-53-13

Mail: recrutement@anjou-fibre.fr




